法務部103年度推動性別主流化成果報告
1、 依據
1、 依行政院102年10月28日函頒「行政院所屬各機關推動性別主流化實施計畫（103至106年度）」辦理。
2、 依本部推動性別主流化執行計畫（103至106年度）辦理。
2、 計畫目標
1、 加強性別觀點融入機關業務，強化「消除對婦女一切形式歧視公約」(以下簡稱CEDAW)及重要性別平等政策或措施之規劃、執行與評估，以達成實質性別平等之目標：
（1） 防治性別暴力，落實性侵害加害人社區監控與處遇制度。
（2） 配合身分法之修法宣傳，加強宣導女性有平等繼承財產及公平分配婚姻財產的權利。
（3） 敦促地方政府逐年提升鄉鎮市調解委員女性比例。
2、 賡續推動性別主流化各項工具，並提升推動品質及擴大成效：
（1） 提升性別影響評估辦理品質及管考性別目標達成情形。
（2） 施政規劃、執行及評估時，加強運用性別統計及分析資料。
（3） 擴大性別預算檢視範圍及加強性別預算說明。
（4） 加強落實性別主流化訓練。
3、 重要辦理成果
1、 加強性別觀點融入機關業務，強化「消除對婦女一切形式歧視公約」(以下簡稱CEDAW)及重要性別平等政策或措施之規劃、執行與評估，以達成實質性別平等之目標：
（一）關鍵績效指標1：培訓具備性別意識與性別暴力防治知能之檢察官、檢察事務官及書記官
1、目標達成情形：
	年度
項目
	103年
	104年
	105年
	106年

	衡量標準
	偵辦性別暴力案件檢察官、檢察事務官及書記官辦理在職教育訓練之梯次及參訓人次

	
	梯次
	參訓
人次
	梯次
	參訓人次
	梯次
	參訓人次
	梯次
	參訓人次

	目標值(X)
	21
	500
	21
	500
	22
	520
	22
	520

	實際值(Y)
	21
	1807
	
	
	
	
	
	

	達成度(Y/X)
	100%
	361.4%
	
	
	
	
	
	


2、重要辦理情形：
   本部積極鼓勵所屬偵辦性別暴力案件之檢察官、檢察事務官及書記官參與性別主流化之相關課程，103年度本部所屬21個地方法院檢察署均已執行，梯次目標達成率為100%；參訓人次部分，檢察官計572人次、檢察事務官計320人次、書記官計915人次，共計1807人次，達成率達361.4%。參訓人次中，參訓男性計802人次，參訓女性計1005人次，男女比率各佔總參訓人次之44.38%與55.62%，主要差異原因係書記官之參訓人員，女性多於男性計273人次所致。各地方法院檢察署藉由辦理性別主流化之相關課程，將性別平等意識導入上開專責人員之專業知識與調查知能中，達成辦理性別暴力案件時更具性別平等意識之具體目標。
3、檢討及策進作為：
   無。
（二）關鍵績效指標2：落實性侵害加害人社區監控與處遇制度 
1、目標達成情形：
	年度
項目
	103年
	104年
	105年
	106年

	衡量標準
	本部所屬各檢察機關整合社區防治網絡定期召開「社區監督輔導小組會議」之情形(每年召開場次)

	目標值(X)
	80
	80
	80
	80

	實際值(Y)
	78
	
	
	

	達成度(Y/X)
	97.5%
	
	
	


2、重要辦理情形：
為有效防治性別暴力，本部現行對性侵害案件之處遇，已建置地方防治網絡，同時為深化相關防治網絡連結機制，廣化防治網絡資源，本部已於101年4月6日修正公布「性侵害案件受保護管束人社區監督輔導網絡實施計畫」，由本部所屬各地方法院檢察署，結合地方預防犯罪夥伴成員，建構法務、警政、衛生及社政等機關之案件討論平台，促使性侵害防治網絡相關單位發揮訊息交流、意見交換、危險預警及相互協助之功能，並依據加害人再犯危險程度進行個案討論，由觀護人據以擬訂加害人個別化監督及處遇計畫，採取相對應司法處遇措施，必要時並得結合測謊人員及輔導志工等人士參與，以共同防治再犯，保障婦幼安全。
根據本部103年12月底之統計資料，103年度全國各檢察機關召開「社區監督輔導小組會議」計78場次，參加會議討論人員計1,972人次，討論個案數計854人次。辦理場次達成度為目標值之97.5%。
3、檢討及策進作為：
         由於本會議係由本部所屬各地方法院檢察署定期舉辦，然位於離島之機關，限於工作人力、案件量與個案討論數較少，多以因地制宜辦理；此外，鑒於性侵害案件之數量在每季係呈現浮動狀態，並非穩定成長或減少，故在會議討論場次及個案數方面有所起伏，亦致103年度辦理場次未達目標值，為更切合實際狀況，本部擬下修104年至106年度之目標值為各80場。
（三）關鍵績效指標3：辦理繼承及夫妻財產制之宣導，印製文宣分送機關團體 
1、目標達成情形：
	年度
項目
	103年
	104年
	105年
	106年

	衡量標準
	文宣分送之政府機關數量及民間團體數量

	
	政府
機關
	民間團體
	政府機關
	民間團體
	政府機關
	民間團體
	政府機關
	民間
團體

	目標值(X)
	40
	-
	40
	15
	50
	15
	50
	30

	實際值(Y)
	43
	
	
	
	
	
	
	

	達成度(Y/X)
	107.5%
	
	
	
	
	
	
	



2、重要辦理情形：
   為配合身分法之修法宣傳，加強宣導女性有平等繼承財產及公平分配婚姻財產的權利，本部於103年度已印製繼承文宣，並完成分送43個機關，故已達成103年度之目標值。
3、檢討及策進作為：
   無。 
（四）關鍵績效指標4：敦促地方政府逐年提升鄉鎮市調解委員女性比例
1、目標達成情形：
	年度
項目
	103年
	104年
	105年
	106年

	衡量標準
	與102年底相較增加之女性調解委員比例(%)

	目標值(X)
	0.1
	0.2
	0.3
	0.4

	實際值(Y)
	0.2
(暫估，正式數據以內政部統計為準)
	
	
	

	達成度(Y/X)
	200%
(暫估，正式數據以內政部統計為準)
	
	
	


2、重要辦理情形：
本部以行政指導方式，鼓勵地方政府增加女性委員比例，於遴聘委員時將性平相關規定納入考量，並於平時注意鼓勵及培養在地女性參與調解事務。
3、檢討及策進作為：
         無。
2、 賡續推動性別主流化各項工具，並提升推動品質及擴大成效：
（一）關鍵績效指標1：性別主流化訓練參訓率(%) 
1、目標達成情形：
	年度
項目
	103年
	104年
	105年
	106年

	衡量標準
	［本機關及所屬機關職員於當年度參加性別主流化相關訓練課程人數/本機關及所屬機關職員總數］100%

	目標值(X)
	80
	80
	80
	80

	實際值(Y)
	84.95
	
	
	

	達成度(Y/X)
	106.19%
	
	
	


2、重要辦理情形：
   本部103年12月職員總數為15,371人，當年度參加性別主流化相關課程人數為13,058人，覆蓋率為84.95%，達成度為目標值之106.19%。
3、檢討及策進作為：
         無。
（二）關鍵績效指標2：中長程個案計畫、計畫或措施訂定性別考核指標之案件數 
1、目標達成情形：
	年度
項目
	103年
	104年
	105年
	106年

	衡量標準
	本機關及所屬機關年度提報之中長程個案計畫、計畫或措施訂定性別考核指標之案件數

	目標值(X)
	1
	2
	3
	4

	實際值(Y)
	2
	
	
	

	達成度(Y/X)
	200%
	
	
	


2、重要辦理情形：
   本部及所屬機關中長程個案計畫均進行性別影響評估，並視計畫內容所涉之性別影響層面，訂定性別目標、績效指標、衡量標準及目標值。103年度計有「法務部矯正署矯正教育館工程計畫」及「法務部行政執行署高雄分署辦公廳舍自有化中程計畫」兩中長程個案計畫，並經行政院核定。
3、檢討及策進作為：
   103年度達成目標，達成度200%，應賡續積極辦理。已核定之中長程個案計畫，將列管追蹤計畫進度，落實執行；擬報中之中長程個案計畫，本部並進行督導及提供審查意見。104年度提報之中長程個案計畫、計畫或措施訂定性別考核指標之案件數預定2件以上，擬積極達成目標值。
（三）關鍵績效指標3：性別統計指標項目新增數
1、目標達成情形：
	年度
項目
	103年
	104年
	105年
	106年

	衡量標準
	本機關及所屬機關當年度新增並公布於機關網頁之性別統計指標項目數

	目標值(X)
	6
	6
	6
	6

	實際值(Y)
	13
	
	
	

	達成度(Y/X)
	217%
	
	
	


2、辦理情形說明：
   新增「地方法院檢察署辦理毒品罪案件統計」及「矯正機關毒品罪收容人數」2張統計表(詳後附件1)，內容包含偵查新收人數(按偵查收案情形別分)、偵查終結起訴人數、裁判確定有罪人數之機關別、性別資料，及矯正機關勒戒處所、戒治所、監獄之新入監(所)、出監(所)及月(年)底在監(所)人數性別資料，共計6統計項目，13項複分類。
	序號
	表名
	統計項目(複分類)

	1
	地方法院檢察署辦理毒品罪案件統計
	新收人數(偵查案件來源別、機關別、性別)
起訴人數(機關別、性別)
有罪人數(機關別、性別)

	2
	矯正機關毒品罪收容人數
	新入監(所)人數(機關別、性別)
在監(所)人數(機關別、性別)
出監(所)人數(機關別、性別)


3、檢討及策進作為：
   無。
（四）關鍵績效指標4：性別影響評估計畫預算比重增加數
1、目標達成情形：
	年度
項目
	103年
	104年
	105年
	106年

	衡量標準
	比重=［性別影響評估計畫預算編列數 / (機關預算數-人事費支出-依法律義務必須編列之支出)］×100%
增加數=當年度比重-前年度比重

	目標值(X)
	0.1
	0.1
	0.1
	0.1

	實際值(Y)
	-4.56
	
	
	

	達成度(Y/X)
	-45.6%
	
	
	


2、辦理情形說明：
(1)本部主管103年度性別影響評估計畫預算比重［性別影響評估計畫預算編列數 / (機關預算數-人事費支出-依法律義務必須編列之支出)］15.12%，較102年度19.68%，減少4.56%。
(2)本部主管103年度編列之預算經運用性別影響評估檢視表檢視之中長程個案計畫，計有臺灣士林地方法院檢察署擴建辦公廳舍暨第一、二辦公大樓整修中程計畫等9件。
(3)本部參酌「性別影響評估檢視表」之受益對象分類，以特定性別、性傾向或性別認同者為受益對象列為優先推動之計畫，於103年度編列「法務部矯正署臺北監獄新（擴）建工程計畫」9,509萬7千元，較102年度8,000萬元，增加1,509萬7千元。
3、檢討及策進作為：
(1)本部主管103年度編列之預算經運用性別影響評估檢視表檢視之中長程個案計畫，件數9件較102年度6件，增加3件，惟部分計畫因進入完工階段，經費需求大幅減少，致預算僅編列6億8,979萬6千元，較102年度9億6,760萬元減少。
(2)未來將持續運用性別影響評估檢視表，檢視本部中長程個案計畫，使計畫經費需求與配置充分考量不同性別、年齡層及弱勢者之需求。
4、 其他重要執行檢討及策進作為
為強化執行性別暴力案件專股觀護人之性別意識與專業知能，本部及所屬各檢察機關定期舉辦專業在職訓練，擬於該訓練中強化觀護人之性別意識，以提升性別暴力案件之執行能力與品質。
5、 其他重大或特殊具體事蹟
1、 依據國家發展委員會103年度委託研究計畫「跨機關行政協助機制及其相關法制之研究」，有關我國跨機關行政協助做法，依 4種模式各挑選2個案例進行個案分析，本部性侵害社區監督輔導網絡運作方式獲選全國行政機關成功案例之一，研究結果分別載明於旨揭研究報告第92頁至第98頁及第104頁。
2、 有關行政院性別平等會第7次委員會議會前協商會議決定，請各部會於年度推動性別主流化工作成果報告呈現其視主管業務所需，研發貼近其專業領域需求且具性別平等意識的訓練課程、教材及充實師資人力之規劃及辦理情形乙案，本部辦理情形如後附件(詳後附件2)。
3、 [bookmark: _GoBack]性別統計表提供歷史資料查詢：本部統計網頁於103年12月23日更新版，全部性別統計表由原自100年起之PDF檔資料，改為自94年起，可由使用者自行選擇統計期間查詢資料，並匯出EXCEL檔運用。
4、 新增性別統計圖專區：新增「地方法院檢察署偵查終結起訴男性人數主要罪名」、「地方法院檢察署偵查終結起訴女性人數主要罪名」、「地方法院檢察署執行裁判確定有罪男性人數主要罪名」、「地方法院檢察署執行裁判確定有罪女性人數主要罪名」、「監獄受刑人收容人數」、「毒品受觀察勒戒人及受戒治人收容人數」、「地方法院檢察署申請犯罪被害補償金終結事件被害人數」及「行政執行案件義務人性別統計」8張性別統計圖(詳後附件3)，並同時提供動態Flash圖及靜態JPG圖供各界參用。
1


1


 


 


法務部


103


年度推動性別主流化成果報告


 


壹、


 


依據


 


一、


 


依


行政院


102


年


10


月


28


日函頒「行政院所屬各機關推動性別主流化實


施計畫（


103


至


106


年度）」辦理。


 


二、


 


依


本部


推動性別主流化執行計畫（


103


至


106


年度）辦理。


 


貳、


 


計畫目標


 


一、


 


加強性別觀點融入機關業務，強化


「消除對婦女一切形式歧視公約」


(


以


下簡稱


CEDAW


)


及重要


性別平等政策或措施之規劃、執行與評估，以達成


實質性別平等之目標：


 


（一）


 


防治性別暴力，落實性侵害加害人社區監控與處遇制度。


 


（二）


 


配合身分法之修法宣傳，加強宣導女性


有平等繼承財產及公平分配


婚姻財產的權


利


。


 


（三）


 


敦促地方政府逐年提升鄉鎮市調解委員女性比例。


 


二、


 


賡續推動性別主流化各項工具，並提升推動品質及擴大成效：


 


（一）


 


提升性別影響評估辦理品質及管考性別目標達成情形。


 


（二）


 


施政規劃、執行及評估時，加強運用性別統計及分析資料。


 


（三）


 


擴大性別預算檢視範圍及加強性別預算說明。


 


（四）


 


加強落實性別主流化訓練。


 


參、


 


重要辦理成果


 


一、


 


加強性別觀點融入機關業務，強化「消除對婦女一切形式歧視公約」


(


以


下簡稱


CEDAW)


及重要性別平等政策或措施之規劃、執行與評估，以達成


實質性別平等之目標：


 


（一）關鍵績效指標


1


：


培訓具備性別意識與性別暴力防治知能之檢察官、


檢察事務官及書記官


 


1


、目標達成情形


：


 


年度


 


項目


 


103


年


 


104


年


 


105


年


 


106


年


 




1     法務部 103 年度推動性別主流化成果報告   壹、   依據   一、   依 行政院 102 年 10 月 28 日函頒「行政院所屬各機關推動性別主流化實 施計畫（ 103 至 106 年度）」辦理。   二、   依 本部 推動性別主流化執行計畫（ 103 至 106 年度）辦理。   貳、   計畫目標   一、   加強性別觀點融入機關業務，強化 「消除對婦女一切形式歧視公約」 ( 以 下簡稱 CEDAW ) 及重要 性別平等政策或措施之規劃、執行與評估，以達成 實質性別平等之目標：   （一）   防治性別暴力，落實性侵害加害人社區監控與處遇制度。   （二）   配合身分法之修法宣傳，加強宣導女性 有平等繼承財產及公平分配 婚姻財產的權 利 。   （三）   敦促地方政府逐年提升鄉鎮市調解委員女性比例。   二、   賡續推動性別主流化各項工具，並提升推動品質及擴大成效：   （一）   提升性別影響評估辦理品質及管考性別目標達成情形。   （二）   施政規劃、執行及評估時，加強運用性別統計及分析資料。   （三）   擴大性別預算檢視範圍及加強性別預算說明。   （四）   加強落實性別主流化訓練。   參、   重要辦理成果   一、   加強性別觀點融入機關業務，強化「消除對婦女一切形式歧視公約」 ( 以 下簡稱 CEDAW) 及重要性別平等政策或措施之規劃、執行與評估，以達成 實質性別平等之目標：   （一）關鍵績效指標 1 ： 培訓具備性別意識與性別暴力防治知能之檢察官、 檢察事務官及書記官   1 、目標達成情形 ：  

年度   項目  103 年  104 年  105 年  106 年  

